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CIDADE &2

08 de julho de 2025 - Ano 25 - N° 2724

“Cré no Senhor Jesus Cristo, e Seras Salvo, Tu e a Tua Casa” (Atos 16:31)

Diretor-Proprietario: Osmar da Silva Mello

Municipio de Santa Rita do Pardo - Estado de Mato Grosso do Sul

AVISO DE CHAMADA PUBLICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 036/2025

DISPENSA DE LICITAGAO N2 18/2025

CHAMADA PUBLICA N2 02/2025

O Municipio de Santa Rita do Pardo-MS, por intermédio da Secretaria de Administracdo e Governo e
comissao de licitacdo, torna publico para conhecimento dos interessados que fara realizar licitacdo na
Modalidade DISPENSA DE LICITACAO n? 18/2025, cujo objeto é a Aquisicio de Géneros Alimenticios
da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural destinado ao atendimento do Programa Na-
cional de Alimentacdo Escolar — PNAE, para atender as necessidades dos alunos matriculados na rede
municipal de ensino do municipio de Santa Rita do Pardo, pelo periodo de 06 (seis) meses, conforme
quantidades, especificacdes e exigéncias do termo de referéncia e demais anexos.

Data de Abertura: 29/07/2025 as 09h00 min (Horario Oficial de Brasilia).

O Edital e seus Anexos poderdo ser retirados no Portal da Transparéncia do municipio www.santa-
ritadopardo.ms.gov.br ou no Centro Politico Administrativo de Santa Rita do Pardo — MS, na sala de
LicitagBes, situada na Rua Geraldo da Silva Souza S/N9, Centro. Solicitar informacdes pelo telefone (67)
3591-2511 ou através do e-mail: licitacaosrp@santaritadopardo.ms.gov.br.

Santa Rita do Pardo/MS, 08 de julho de 2025.

JULIANO PAIXAO FERRER
Secretdrio de Administracdo e Governo

HOMOLOGACAO

CONSIDERANDO, os autos do processo licitatorio, referente o Processo Administrativo n® 034/2025 —
PREGAO PRESENCIAL n° 09/2025

CONSIDERANDO, por fim, a inexisténcia de qualquer vicio, irregularidade ou de recurso pendente,
RESOLVE:

| —HOMOLOGAR o processo licitatorio realizado pela comissdo de licitagdo, com fulcro no , cujo objeto
é Formacdo de Registro de Pregos para contratagdo de empresa especializada para realizar futuras e
eventuais prestacdes de servicos de manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos e condicio-
nadores de ar, servicos de desinstalacdo e reinstalacdo e outros servigos correlatos, com fornecimento
de pegas, pelo periodo de 12 (doze) meses, em conformidade com as especificagbes, quantidades e
exigéncias do termo de referéncia e demais anexos

Il—HOMOLOGAR as empresas:

EURICO SANTANA LIMA FILHO. J M FAUSTINO LTDA.

EURICO SANTANA LIMA FILHO. Perfazendo o valor total de RS 334.305,00 (trezentos e trinta e quatro
mil, trezentos e cinco reais). J M FAUSTINO LTDA. Perfazendo o valor total de RS 403.646,50 (quatro-
centos e trés mil, seiscentos e quarenta e seis reais e cinquenta centavos). Perfazendo esta licitagdo
o valor global de RS 737.951,50 (setecentos e trinta e sete mil, novecentos e cinquenta e um reais e
cinquenta centavos).

Il - Desta forma, autorizo e ratifico a despesa, emissdao de empenho e contrato em favor da empresa
acima mencionada, nos termos desta autoriza¢do na qualidade de autoridade ordenador de despesa.
IV - A Pregoeira para as providéncias pertinentes;

V — Publique-se na forma legal.

Santa Rita do Pardo — MS, 08 de julho de 2025.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N2 127, DE 08 DE JULHO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO”

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA, Prefeito de Santa Rita do Pardo, Estado de Mato Grosso do
Sul, em pleno exercicio de seu cargo, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei;
DECRETA:

Art. 1.2 HOMOLOGA em todos os seus termos o resultado final do Processo Seletivo Sim-
plificado n2 004/2025 para escolha, selecdo e contratagdo em carater temporario de pro-
fissional do magistério municipal para atuar em sala de aula na Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental, na Escola Municipal “Raimundo Candido de Araujo”, Escola Municipal “Santa
Rita de Cassia —Polo”, Escola Municipal de Educagao Infantil “Antonio Arcanjo dos Santos Ju-
nior” e Centro de Educacao Infantil “Ruth Soillet de Oliveira Lima”, conforme resultado final
publicado através do Edital n2 006/2025 de 04 de julho de 2025, publicado no Diario Oficial
do Municipio, Jornal da Cidade, edicdo n2 2722 de 04 de julho de 2025.

Art. 22, O prazo de vigéncia do referido Processo Seletivo sera de 01 (um) ano.

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 42. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, aos 08 dias do més de julho de 2025.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA

Prefeito

Registrado e Publicado na Secretaria de Administracdo e Governo na data acima e afixado
no local de costume.

PORTARIA N2 395/2025 DE 07 DE JULHO DE 2.025

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA PORTARIA 294 DE 28 DE ABRIL DE 2025 QUE NOMEIA A
COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDEB DE SANTA RITA DO PARDO-MS”

O Prefeito Municipal de santa Rita do Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, Lucio Roberto
Calixto Costa, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Artieco 12 - O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Ma-

nutencao e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Edu-
cacdo — FUNDEB, nos termos do que estabelece a Lei n® 1.206/2021, do Municipio de Santa
Rita do Pardo, fica constituido pelos seguintes membros:

| — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER-SECEL:

Titular: Katia Cristina da Silva

Suplente: Elisangela Oscar

Il — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GOVERNO-SEAG:

Titular: Lucimar Faustina Leal

Suplente: Rosangela Aparecida de Freitas Santos

Il — REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS:

Titular: Nilson Maruchi de Castro Junior

Suplente: Cristina Aparecida da Silva

IV — REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS:

Titular: Sidnei Aparecido Nunes Alves

Suplente: Jodo Batista Pereira

V — REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICOS-ADMINISTRATIVOS DAS ESCOLAS PUBLI-
CAS MUNICIPAIS:

Titular: Zilda Alves da Silva

Suplente: Marinete da Silva Santos

VI — REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS:

Titular: Marly Bezerra Leite

Suplente: Rafaela Medeiros de Carvalho

Titular: Ana Claudia dos Santos Alves da Silva

Suplente: Arislla Marques Cavalcante Andrade

VIl — REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCACAO BASICA PUBLICA:

Titular: Louise Tavares Flores da Silva

Suplente: Mel Araujo Pereira

Titular: Pedro Henrique Ferreira dos Santos

Suplente: Ana Gabrielle Damasceno Gulart

VIIl — REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR:

Titular: Larissa Lima da Silva Alfenas

Suplente: Josiane Oliveira Calado

IX — REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

Titular: Tamires Miranda Truber

Suplente: Danielle Marques Cavalcante de Souza

Titular: Mary Campos da Silva

Suplente: José Alves dos Santos

X — REPRESENTANTES DA EDUCACAO DO CAMPO

Titular: Rosailda Francisca Alves

Suplente: Regiane de Souza Dias

Artigo 22 -Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, e revogam-se as disposi-
¢oes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito, em 07 de julho de 2025.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA

Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria de Administragao e Governo na data acima e afixado no
local de costume. Publicado na imprensa oficial do Municipio.

ZENILDA GREGORIO DE SOUZA

Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer

EDITAL DE CHAMADA N2 006/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2025, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGAO E GOVERNO.

O Prefeito do Municipio de Santa Rita do Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuicoes legais, CONVOCA as pessoas relacionada no anexo deste Edital para apre-
sentarem a documentag¢do necessdria a posse nos respectivos cargos. Esta convocagao se
refere a aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado n2 003/2025, da Secretaria Municipal
de Administracdo e Governo, conforme publicado no Diario Oficial do Municipio (https://
portaljornaldacidade.com.br/), edigdo n2 2669, e em conformidade com o edital do Resulta-
do Final n2 008/2025, publicado na edigdo n2 2687, homologado pelo Decreto n2 086/2025,
publicado na edicdo n? 2688.

Os convocados deverdao comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, localizado na Rua Geraldo da Silva Souza, s/n, centro, em Santa Rita do Pardo -
MS, no horario das 08h as 14h (horario de Brasilia), dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contados a partir da data de publicacdo deste Edital. Na ocasido, deverdo estar munidos das
seguintes fotocdpias, que deverdo ser apresentadas juntamente com as originais que, depois
de conferidas serdao devolvidas.

documentos:

a)Fotocopia da Cédula de Identidade;

b)Fotocdpia do Cadastro de Pessoa Fisica- C.P.F;

c)Certiddo de Casamento ou de Nascimento;

d)Certiddo de Nascimento dos dependentes e C.P.F;

e)Fotocopia de Titulo de Eleitor, com prova de quitagdo perante a Justica Eleitoral;
f)Fotocdpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo (masculino);
g)Laudo Médico Admissional ;

h)Fotocdpia de comprovacdo de escolaridade exigida para o cargo;

i)Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos;

j)Declaragdo de bens;

k)Fotocdpia de inscricio de PIS/PASEP:
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[)Fotocopia da carteira de registro de drgao de Classe (quando for o caso);

m)Comprovante de endereco;

n)01 fotografias 3x4, recente, tirada de frente;

o)Certidoes Negativa de Ag¢Bes Civeis e Criminais, expedida pela Justica Estadual https://
esaj.tjms.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000, e Federal https://web.trf3.jus.br/certidao-
-regional, do domicilio do convocado;

p)Fotocdpia da Carteira de trabalho - CTPS;

q)Conta Bancaria (Banco do Brasil).

Santa Rita do Pardo- MS, 08 de Julho de 2025

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA

PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e Publicado na Secretaria de Administracdo e Governo na data acima e afixado
no local de costume e Didrio Oficio do Municipio

PSICOLOGO (ANEXO 1)

Nome CPF Classificacao

Melissa Lira de Almeida Q71.%** ***13 3¢

Santa Rita do Pardo- MS, 08 de Julho de 2025

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA

PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e Publicado na Secretaria de Administracdo e Governo na data acimae afixado
no local de costume e Didrio Oficio do Municipio

DECRETO N<. 128/2024 DE 08 DE JULHO DE 2025.

“Aprova A Matriz Curricular da Escola Municipal “SANTA RITA DE CASSIA - POLO” Matriz Cur-
ricular para o Ensino Fundamental para o ano letivo de 2026.

Lucio Roberto Calixto Costa, Prefeito Municipal de Santa Rita do Pardo, Estado de Mato
Grosso do Sul, em pleno exercicio de seu cargo, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferi-
das por Lei.

Considerando a Lei Federal n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (estabelece as Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional) e a legislagdo vigente para o Sistema Estadual de Ensino de
Mato Grosso do Sul e Sistema Municipal de Ensino de Santa Rita do Pardo — MS;
DECRETA:

ARTIGO 1¢9- Fica APROVADA a Matriz Curricular da Escola Municipal “SANTA RITA DE
CASSIA — POLO”, Matriz Curricular do Ensino Fundamental para o ano de 2026.

ARTIGO 2¢- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo. Revogam-se as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 08 de julho de 2025.

Lucio Roberto Calixto Costa

Prefeito

Registrado e Publicado na Secretaria de Administra¢do e Governo na data acima e afixado no
local de costume. Publicado na imprensa oficial do Municipio.

Zenilda Gregodrio de Souza

Secretdria de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

PREFEITURA DE SANTA RITA DO PARDO
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer
Rua: Pedro Bruno n. 2047-Bairro Novo Horizonte
FONE (67) 3591-1374
CEP 79.690-000 - SANTA RITA DO PARDO - MS

Escola Municipal “SANTA RITA DE CASSIA — POLO”
MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO FUNDAMENTAL

Ano: a partir de 2026

Turno: Diurno

Semana Letiva: 5 (cinco) dias

Duragéo da Aula: 50 (cinquenta) minutos
Duragéo do ano letivo: 200 (duzentos) dias

Area de Componentes | 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9°
Conhecimento Curriculares ano ano ano ano ano ano ano ano ano
e Ciéncias 03 03 03 03 03 03 03 03 03
Ky Ciéncias da Terra-Vida- 01 01 01 01 01 01 01 01 01
o Natureza Trabalho
g Matematica Matematica 06 06 06 06 06 06 06 04 04
2 Ciéncias Historia 02 02 02 02 02 02 02 03 03
5 Humanas Geografia 02 02 02 02 02 03 03 02 02
€ Lingua 06 06 06 06 06 04 04 06 06
g Linguagens Portuguesa
8 Arte 02 02 02 02 02 02 02 02 02
® Educagao 02 02 02 02 02 02 02 02 02
s8 Fisica
§ § Lingua 01 01 01 01 01 02 02 02 02
o P Inglesa
[ g Ensino Ensino 01 01 01 01
@A Religioso Religioso*
Total Semanal em horas aula 25 25 25 25 25 26 26 26 26
Total Anual em horas aula 1000 [ 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1040 | 1040 | 1040 | 1040
834 834 834 834 834 867 867 867 867

Total Anual em horas

*Nos anos finais do ensino fundamental, o componente curricular Ensino Religioso é oferecido no
horario normal das aulas, com matricula facultativa para o aluno.

Documento assinado digitalmente

“b JOAO BATISTA PEREIRA
Data: 08/07/2025 12:24:03-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

RESULTADO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2025
PREGAO PRESENCIAL N° 09/2025
Objeto: Formacédo de Registro de Pregos para contratagdo de empresa especializada para realizar
futuras e eventuais prestacdes de servicos de manutencéo preventiva e corretiva de equipamentos e
condicionadores de ar, servigos de desinstalagao e reinstalagdo e outros servigos correlatos, com
fornecimento de pegas, pelo periodo de 12 (doze) meses, em conformidade com as especificagdes,
quantidades e exigéncias do termo de referéncia e demais anexos
Vencedor(es):

R425 EURICO SANTANA LIMA FILHO
Item Cédigo  [CNPJ: 17.533.121/0001-00 Unidade |Quantidad|Valor |Valor
IGENEROSO SIQUEIRA, 386 - CENTRO, e Unitario [Total
Santa Rita do Pardo - MS, CEP: 79690-000
[Telefone: 6796068929
Descrigdo do Produto/Servigo
6 [001.039.9 |CARGA DE GAS 404, PARA GELADEIRA E [UN 48  310,00(14.880,00
72 FREEZER Marca: DUGOLD
7 001.039.9 CARGA DE GAS R-12/R-134, PARA UN 47| 300,0014.100,00
73 IGELADEIRA E FREEZER Marca: DUGOLD
R0 [001.036.3 HIGIENIZAGAO E LIMPEZA DE AR UN 89 380,0033.820,00
10 ICONDICIONADO SPLIT 48 A 60 MIL BTUS
P1 001.036.3 [HIGIENIZAGAO E LIMPEZA DE AR UN 190] 240,0045.600,00
08 ICONDICIONADO SPLIT HI WALL 18 A 24
MIL BTUS
P2 001.036.3 [HIGIENIZAGAO E LIMPEZA DE AR UN 57| 340,0019.380,00
09 ICONDICIONADO SPLIT HI WALL 30 A 36
MIL BTUS
P3 001.030.7 [HIGIENIZAGAO E LIMPEZA DE AR UN 248 245,0060.760,00
87 ICONDICIONADO SPLIT HI WALL 9 A 12
MIL BTUS
P5 1001.039.9 MANUTENGCAO DE REFRIGERADORES  |[UN 71 295,0020.945,00
78 EM GERAL - GELADEIRA, FREEZER,
P6 1002.003.3 MANUTENGCAO EM AR CONDICIONADO [SERV 79  380,0030.020,00
87 ISPLIT CONVENCIONAL E INVERTER DE
18000 BTUS A 24000 BTUS
R7 1002.003.3 MANUTENGAO EM AR CONDICIONADO [SERV 23 480,00/11.040,00
88 ISPLIT CONVENCIONAL E INVERTER DE
30000 BTUS A 36000 BTUS
P8 1002.003.3 MANUTENGAO EM AR CONDICIONADO [SERV 32 570,0018.240,00
89 ISPLIT CONVENCIONAL E INVERTER DE
48000 BTUS A 60000 BTUS
P9 1002.003.3 MANUTENGAO EM AR CONDICIONADO [SERV 189 310,0058.590,00
86 ISPLIT CONVENCIONAL E INVERTER DE
9000 BTUS A 12000 BTUS
30 [001.039.9 MANUTENGAO EM MAQUINAS DE LAVAR UN 21 330,00 6.930,00
79 E TANQUINHO
[Total do Proponente 334.305,0
0
76436 M FAUSTINO LTDA
Item Cédigo  [CNPJ: 60.537.372/0001-83 Unidade |Quantidad|Valor [Valor
JULIAO DE LIMA MAIA, 1561 SALA 02 - e Unitario [Total
ICENTRO, SANTA RITA DO PARDO - MS,
ICEP: 79690-000
[Telefone: 6799446269
Descrigao do Produto/Servigo
1 ]002.003.3 [AR CONDICIONADO - MANUTENGAO DE KM 2800 3,38 9.464,00
42 SISTEMAS / LIMPEZA.
2 1001.036.3 ICAPACITOR PARA AR CONDICIONADO [UN 59 49,50 2.920,50
30 ISPLIT DE 18 A 24 MIL BTUS Marca:
HULTER
3 001.039.9 CAPACITOR PARA AR CONDICIONADO [UN 30 50,00 1.500,00
75 ISPLIT 30 A 36 MIL BTUS Marca: HULTER
@ |001.036.3 CAPACITOR PARA AR CONDICIONADO [UN 38 50,00 1.900,00
31 ISPLIT DE 48 A 60 MIL BTUS Marca:
HULTER
5 001.039.9 CAPACITOR PARA AR CONDICIONADO [UN 84 49,00 4.116,00
74 ISPLIT DE 9 A 12 MIL BTUS Marca:
HULTER
8 [003.007.7 COMPRESSOR 18000 BTUS A 24000 UN 20 1.870,00[37.400,00
15 BTUS PARA AR CONDICIONADO SPLIT
Marca: SANYO
9 003.007.7 COMPRESSOR 30000 BTUS A 36000 UN 11| 2.480,00/27.280,00
16 BTUS PARA AR CONDICIONADO SPLIT
Marca: GMCC
10 |003.007.7 COMPRESSOR 48000 BTUS A 60000 UN 9 2.770,00124.930,00
17 BTUS PARA AR CONDICIONADO SPLIT
Marca: GMCC
11 |003.007.7 COMPRESSOR 9000 BTUS A 12000 BTUS |UN 30 1.460,00[43.800,00
14 PARA AR CONDICIONADO SPLIT Marca:
SANYO
12 |001.039.9 CONTATORA AR CONDICIONADO UN 23 260,00 5.980,00
76 36/48/60 25A BTUS Marca: LUKMA
13 [008.001.0 DESINSTALAGAO E INSTALAGAO DE AR [UN 91| 755,00/68.705,00
06 ICONDICIONADO SPLIT DE 18 A 24 MIL
BTUS
14 1008.001.0 DESINSTALAGAO E INSTALAGAO DE AR [UN 14 1.080,00/15.120,00
07 ICONDICIONADO SPLIT DE 30 A 36 MIL
BTUS
15 [008.001.0 DESINSTALAGAO E INSTALAGCAO DE AR [SERV 6| 1.480,00 8.880,00
08 ICONDICIONADO SPLIT DE 48 A 60 MIL

BTUS, COM FORNECIMENTO DE TODOS
IOS MATERIAS NECESSARIOS PARA O
PERFEITO FUNCIONAMENTO.

16 [008.001.0 DESINSTALAGAO E INSTALACAO DE AR [UN 80 640,00[51.200,00
05 ICONDICIONADO SPLIT DE 9 A 12 MIL
BTUS
17 |001.039.9 [FILTRO DE AGUA PARA BEBEDOURO UN 89 66,00/ 5.874,00
77
18 |001.039.9 |GAS R-410 PARA AR CONDICIONADO UN 10 355,00/ 3.550,00|
60 Marca: DUGOLD
19 1001.039.9 HIGIENIZAGAO CLIMATIZADORES UN 12| 495,00/ 5.940,00
82 INTRUSTRIAIS
P4 1002.003.3 [NSTALAGAO MANUTENGAO DE SERV 25 295,00 7.375,00
95 ICORTINA DE AR DE 1.20 A 2 METROS
31 |003.007.7 REGARGA DE GAS R-22 PARA AR UN 22 295,00/ 6.490,00
06 ICONDCIONADO 18 A 24 BTUS Marca:
DUGOLD
32 |003.007.7 REGARGA DE GAS R-22 PARA AR UN 5 435,00 2.175,00
o7 ICONDCIONADO 30 A 36 BTUS Marca:
DUGOLD
33 |003.007.7 REGARGA DE GAS R-22 PARA AR UN 5 465,00 2.325,00
09 ICONDCIONADO 48 A 60 BTUS Marca:
DUGOLD
34 |003.007.7 REGARGA DE GAS R-22 PARA AR UN 54/ 295,00(15.930,00
05 ICONDCIONADO 9 A 12 BTUS Marca:
DUGOLD
35 |003.007.7 REGARGA DE GAS R-410 PARA AR UN 46 375,00[17.250,00|
11 ICONDCIONADO 18 A 24 BTUS Marca:
DUGOLD
36 |003.007.7 REGARGA DE GAS R-410 PARA AR UN 16 435,00/ 6.960,00
12 [CONDCIONADO 30 A 36 BTUS Marca:
DUGOLD
37 1003.007.7 REGARGA DE GAS R-410 PARA AR UN 20| 484,00 9.680,00,
13 [CONDCIONADO 48 A 60 BTUS Marca:
DUGOLD
38 |003.007.7 REGARGA DE GAS R-410 PARA AR UN 46  355,00/16.330,00
10 CONDCIONADO 9 A 12 BTUS Marca:
DUGOLD
39 [001.039.9 [TORNEIRA PARA FOGAO INDUSTRIAL. [UN 13 44,000 572,00
80 Marca: SRV GAS
[Total do Proponente 403.646,5)
0

VALOR TOTAL: R$ 737.951,50 (setecentos e trinta e sete mil, novecentos e cinquenta e um reais
e cinquenta centavos).

Santa Rita do Pardo/MS, 08 de julho de 2025

Adjudico o resultado supra citado.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA

Prefeito
Joéo Batista Pereira
Diretor
Port. N° 470/2023

Editor Geral: Osmar da Silva Mello - DRT/MS 091 - Diagramacao Noemi Silva Periodicidade: Bisemanal - Tiragem: 1500 exemplares Contatos:
Jornalista Responsavel: Osmar da Silva Mello - DRT/MS 091 E-mail: jornaldacidade.bra@uol.com.br - contatojornaldacidade@gmail.com (67) 08143-9894
Endereco: Rua Jodo Ferreira da Silva, 1265 - Centro - CEP 79.690-000  Os artigos assinados sao de inteira responsabilidade de seus idealizadores.
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3.3.90.30.07
Empenho:
Int.:

Valor:

Proveniente de:

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA EDUCACAO CULTURA ESPORTE E LAZE
GENEROS DE ALIMENTACAO

01308 OR 30/12/1899 2025
GULART & CIA LTDA
RRS 415,55

ATA N.° 015/2024 REFERENTE AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER A SEC.
DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER /
MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR / ENSINO
INFANTIL - E.M.E.I. RECURSOS PNAE.

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA EDUCACAO CULTURA ESPORTE E LAZE
GENEROS DE ALIMENTACAO

01309 OR 30/12/1899 2025
GULART & CIA LTDA
RRS 695,38

ATA N.° 015/2024 REFERENTE AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER A SEC.
DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER /
MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR / ENSINO
INFANTIL C.E.I. RECURSOS PNAE.

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA EDUCACAO CULTURA ESPORTE E LAZE
GENEROS DE ALIMENTACAO
01310 OR 30/12/1899
GULART & CIA LTDA

RRS 3.483,39

ATA N.° 015/2024 REFERENTE AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER A SEC.
DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER /
MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR / ENSINO
FUNDAMENTAL. RECURSOS PNAE.

2025

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA EDUCACAO CULTURA ESPORTE E LAZE
GENEROS DE ALIMENTACAO

01311 OR 30/12/1899

WBI REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA
RRS 2.655,00

ATA N.° 015/2024 REFERENTE AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER A SEC.
DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER /
MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR / ENSINO
FUNDAMENTAL.

2025

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA EDUCACAO CULTURA ESPORTE E LAZE
GENEROS DE ALIMENTACAO

01312 OR 30/12/1899 2025
ROYAL SOLUCOES COMERCIO & SERVICOS LTDA
RRS 3.125,00

ATA N.° 015/2024 REFERENTE AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER A SEC.
DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER /
MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR / ENSINO
FUNDAMENTAL.

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA EDUCACAO CULTURA ESPORTE E LAZE
GENEROS DE ALIMENTACAO

01313 OR 30/12/1899
LUX COMERCIO E SERVICOS LTDA
RRS 6.794,12

ATA N.° 015/2024 REFERENTE AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER A SEC.
DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER /
MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR / ENSINO
INFANTIL - CRECHE. "C.E.I. RUTH S.

2025

JORNAL DA CIDADE

Mato Grosso do Sul, 08 de julho de 2025

02 PODER EXECUTIVO
020209 SECRETARIA DE AGRON., DESENV.ECON. E MEIO
3.3.90.39.19 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS
Empenho: 01314 OR 30/12/1899 2025
Int.: T CARDOSO DA SILVA MECANICA ME
Valor: RRS$ 12.300,00

EMPENHO PARCIAL DA ATA N.° 001/2025
REFERENTE A CONTRATACAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE TORNO E SOLDA ( IMPLEMENTOS
AGRICOLAS) PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SEC. DE AGRONEGOCIO, DESENV. ECONOMICO E

Proveniente de:

02 PODER EXECUTIVO
020212 SECRETARIA DE OBRAS, SERV.URBANOS, ESTR. E
3.3.90.39.19 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS
Empenho: 01315 OR 30/12/1899 2025
Int.: T CARDOSO DA SILVA MECANICA ME
Valor: RR$ 37.820,00

EMPENHO PARCIAL DA ATA N.° 001/2025
REFERENTE A CONTRATACAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE TORNO E SOLDA PARA ATENDER AS
DEMANDAS DA SEC. DE OBRAS, SERVICOS
URBANOS, ESTRADA E OFICINA. RECURSOS

Proveniente de:

02 PODER EXECUTIVO
020313 SECRETARIA DE SAUDE PUBLICA SESP
3.3.90.30.21 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENI?
Empenho: 02242 OR 30/12/1899 2025
Int.: C. L. R. COMERCIO DE PRODUTOS DE HIGIENE F
Valor: RRS 1.850,00

ATA N.° 018/2024 REFERENTE AQUISICAO DE
MATERIAL DE LIMPEZA, HIGIENIZACAO E
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SEC. DE SAUDE.

Proveniente de:

02 PODER EXECUTIVO

020313 SECRETARIA DE SAUDE PUBLICA SESP
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTACAO
Empenho: 02243 OR 30/12/1899 2025
Int.: BOMANI COMERCIO E LICITACOES LTDA
Valor: RRS$S 5.468,00

EMPENHO PARCIAL DA ATA N.° 023/2024
REFERENTE AQUISICAO DE SUPLEMENTO E
DIETAS ENTERAIS PARA ATENDER A SEC.
/ UNIDADE MISTA DE SAUDE-HOSPITAL.

Proveniente de:

SAUDE

MUNICIHi SANTA RITA DO PARDO @ (L:EE{ -Oest
e ESTABMDE MATO GROSSO DO SUL ventre-eeste
Hocknal SECREESRIA M. DE EDUCACAO, CULT. ESP. E LAZER”
. Crianca RU. RO BRUNO, 2047
Llfabetizada FONE 67) 3591-1374

EDITAL N2 001/2025/PROLEEI -MS/UFMS/SECEL 2025/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 006/2025

SELEGAO E CADASTRO RESERVA DE PROFESSOR(A) DO PROGRAMA LEITURA E ESCRITA NA EDUCAGAO INFANTIL (PROLEEI) NO AMBI-
TO DO PROGRAMA COMPROMISSO NACIONAL CRIANGA ALFABETIZADA(CNCA) NA FUNGAO DE FORMADOR(A) MUNICIPAL

A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, em parceria com a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso
de suas atribuig@es, instituido pela Portaria MEC n2 85, de 31 de janeiro de 2025, torna publica a selegdo de professor(a) para cadastro
reserva de servidor publico para atuar como Formador(a) Municipais da Educagdo Infantil, no Programa Leitura e Escrita na Educagdo
Infantil no estado de Mato Grosso do Sul (PROLEEI-MS/UFMS), no ambito do Programa Nacional Crianga Alfabetizada(CNCA), confor-
me estabelecido neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo tem por objetivo selecionar professor(a) da Educagdo Infantil para atuagdo como “Formador(a)
Municipal” no PROLEEI-MS/UFMS no ambito do Programa Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

1.2. O presente edital é para Cadastro Reserva de Professor(a) Formador(a) Municipal para integrar o PROLEEI-MS/UFMS.

1.3. O(a) formador(a) municipal deverd dedicar-se, durante o periodo de vinculagdo ao PROLEEI-S/UFMS, a uma carga horaria de 20
(vinte) horas semanais.

1.3.1. Ressalta-se que a forma de cumprimento da carga horaria sera acordado com a Secretaria Municipal de Educagdo, sem prejuizo
da carga horaria relativa ao cargo ja ocupado pelo(a) servidor(a) professor(a).

1.4. Para fins desta selegdo, o(a) Formador(a) Municipal serd distribuido de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer considerando o nimero de profissionais inscritos nas Formag&es Continuadas para Professores(as)
da Educagdo Infantil do PROLEEI-MS/UFMS;

1.5. Para inscrever-se neste processo seletivo, o interessado devera concorrer a fungdo de Formador(a) Municipal, de acordo com a
descrigdo do Item 4 deste edital;

1.6. O(a) formador(a) municipal tera direito ao recebimento de bolsa, nos termos previstos na Portaria MEC n2 85, de 31 de janeiro
de 2025, e no Edital MEC/SEB n2 01/2025, publicado no Diario Oficial da Unido em 18 de margo de 2025, em decorréncia da adesdo
do municipio ao PROLEEI-MS/UFMS. Tal adesdo é formalizada junto ao CEALFA/MS e a UNDIME/MS, sob a coordenagdo geral do
PROLEEI-MS/UFMS, representada pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.

1.7. O pagamento da bolsa sera realizado pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), de acordo com a Portaria
MEC n2 85, de 31 de janeiro de 2025.

1.8. Fica assegurado a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer o direito de cancelar, no todo ou em parte, este
processo seletivo, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo, compensagdo ou re-
clamagdo dos participantes.

2. DOS REQUISITOS

2.1. O candidato devera atender aos seguintes critérios:

a) ser servidor publico, preferencialmente efetivo;

b) possuir titulagdo minima de Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior;

c) ter experiéncia comprovada de atuagdo, seja na educagdo infantil e/ou na alfabetizagdo, de no minimo 3(trés) anos;

d) ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para dedicar-se a fungdo de Formador(a) Municipal, inclusive aos finais de semana;
e) ter disponibilidade para estudos, reunides e compromissos relacionados a fungdo de Formador(a) Municipal, que fundamentam as
atividades do PROLEEI-MS/UFMS;

f) ndo acumular o recebimento de bolsa de outros 6rgdos ou entidades da Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal;

o) ter disnonibilidade nara realizar viacens conforme cronosrama das formacoes nresenciais e demais demandas do PROI EEI-MS/
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UFMS;

h) atender todas as atribuigdes de Formador(a) Municipal, conforme especificado no
item 3 deste Edital.

3. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO

3.1. O(A) Formador(a) Municipal devera:

a) Realizar o processo de formagado presencial e virtual dos(as) professores(as) das redes
municipais, das turmas atendidas pelo PROLEEI-MS/UFMS em que estiverem alocados,
de acordo com as orientagdes estabelecidas pela UFMS e pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer do municipio atendido;

b) Orientar e apoiar os(as) professores(as) na utilizagdo do material didatico comple-
mentar e na implementagdo das a¢des do processo formativo;

c) Incentivar e acompanhar a participagdo dos cursistas nos encontros formativos, pre-
sencial e virtual, bem como nas instituigdes de Educagdo Infantil em que temos o(a)
professor(a) cursista;

d) Participar das reunides e encontros formativos presencial e/ou on-line realizados pelo
PROLEEI-MS/UFMS, sendo assiduo e pontual;

e) Elaborar e encaminhar documentos referentes a operacionalizagdo do processo for-
mativo, tais como listas de frequéncia, planilhas de acompanhamento, cronogramas de
formagdo, relatérios mensais, trabalho de percurso, dentre outros, observando os pra-
zos estabelecidos;

f) Planejar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades de formagdo dos cursistas a
partir dos Cadernos do LEEI e materiais complementares de acordo com a formagdo
estadual coordenada pelo PROLEEI-MS/UFMS;

g) Criar mecanismos para assegurar o cumprimento do cronograma do PROLEEI-MS/
UFMS e monitorar a frequéncia dos cursistas para cumprimento de agendas de conten-
¢do de evasdo;

h) Manter contato permanente com o(a) formador(a) estadual para possiveis orienta-
¢oes;

i) Incentivar e auxiliar os(as) professores(as) cursistas na elaboragdo e apresentagdo de
trabalhos em eventos promovidos pelo PROLEEI-MS/UFMS;

j) Ter disponibilidade para uso de recursos tecnoldgicos digitais de cunho educacional e
do Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVAMEC Interativo - adotado pelo PROLEEI-MS/
UFMS;

k) Elaborar e enviar relatdrios parciais mensais, destacando a frequéncia e o registro das
acOes tedrico-praticas desenvolvidas pelos(as) cursistas, assim como relatdrio final das
atividades desenvolvidas ao longo do curso;

[) Reportar a Formadora Estadual as demandas, duvidas e avangos das turmas que
acompanha, participando das discussdes e definigdes que forem construidas.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Compete ao municipio instituir uma Comissdo de Seleg¢do que coordenara e organi-
zara o processo seletivo, incluindo a andlise documental, o julgamento dos critérios esta-
belecidos e a apreciagdo de eventuais recursos, composta por cinco servidores, que sera
designada através do Decreto e publicado na Imprensa Oficial do Municipio, (http://
portaljornaldacidade.com.br).;

4.2. Todas as etapas deste Edital deverdo ser amplamente divulgadas e publicado na Im-
prensa Oficial do Municipio, (http://portaljornaldacidade.com.br), garantindo a trans-
paréncia do processo;

4.3. Os eventuais casos, ndo contemplados pelo Edital, serdo analisados pela Secretaria
Municipal de Educagdo de cada municipio;

4.4. A selegdo do(a) Formador(a) Municipal sera feita com instrumentos classificatdrios,
de acordo com os critérios estabelecidos no item 6 deste Edital;

4.5. A classificagdo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos pelo(a)
candidato(a);

4.6. Havendo empate entre o(a) candidato(a) classificado(a), o desempate obedecera
a seguinte ordem, devendo a decisdo ocorrer no primeiro item que estabelecer a dife-
renga:

4.6.1 Ter maior tempo de experiéncia de atuagdo no magistério;

4.6.2 Obter maior pontuagdo na avaliagdo curricular (Prova de Titulos); e

4.6.3 Ter maior idade.

5. DA INSCRICAO

5.1. O(A) candidato(a) devera realizar a inscrigdo no periodo 09 a 11 de julho das 7:00 as
13:00 horas horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, na Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, Situada a Rua: Pedro Bruno, n.2 2047, Bairro: Novo
Horizonte, Santa Rita do Pardo-MS.

5.2. Ndo haverd a cobranga de taxa para inscrigdo e participagdo neste processo seletivo.
5.3. Antes de efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera tomar conhecimento do dis-
posto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.4. As informagdes prestadas no ato da inscri¢do serdo de inteira e exclusiva responsa-
bilidade do(a) candidato(a).

5.5. O municipio de opgdo do(a) candidato(a) devera estar em consonancia com a sua
atual lotagdo.

5.6. O(A) candidato(a) ao cadastro reserva de Formador(a) Municipal, no ato da inscri-
¢3o, deverd preencher o formuldrio de inscrigdo e anexar em arquivo Unico, no formato
PDF, as copias dos seguintes documentos:

a) Documento oficial de identificagdo com foto;

b) CPF;

c) Holerite atualizado;

d) Diploma de conclusdo de nivel superior conforme estabelecido no item dos requisi-
tos;

e) Comprovagado de experiéncia profissional de atuagdo no magistério, seja na Educagdo
Infantil ou na alfabetizagdo, de no minimo 03 (trés) anos, mediante a apresentac¢do dos
seguintes documentos:

1) No setor publico: cdpia da carteira funcional, termo de posse ou cabegalho do holerite,
que indiquem a data de ingresso no servigo publico.

I) No setor privado: copia da carteira de trabalho, ou equivalente, ou declara¢do do
Diretor do Estabelecimento de Ensino informando o periodo do contrato (inicio e fim,
se for o caso), com a descri¢do da espécie do servigo realizado e a identificagdo das
atividades desenvolvidas.

5.7.0(a) candidato(a) devera anexar, no ato da inscrigdo, arquivo Unico, em formato PDF,
as copias dos documentos comprobatdrios referentes a prova de titulos, conforme crité-
rios estabelecidos neste edital. A ndo apresentagdo dos referidos documentos implicara
na desconsideragdo dos titulos declarados.

5.8. Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados ou qual-
quer documento digital sem certificagdo.

5.9. Ndo serdo aceitas as inscrigdes realizadas em desacordo com as normas, os prazos e
os procedimentos especificados neste Edital, sendo vedada a inscri¢do condicional, ex-
temporanea ou por qualquer outro meio que ndo o previsto no presente regulamento.

5.9. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer ndo se responsabilizara
por inscrigdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

6. DOS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. O(A) candidato(a) devidamente inscrito participara do processo seletivo, de carater
classificatério, sendo a “Analise Curricular” de acordo com os critérios abaixo.

6.1.1. Andlise Curricular:

a) O(A) candidato(a) devera apresentar os documentos originais comprobatdrios, exigi-
dos e anexados no ato da inscrigdo;

b) O(A) candidato(a) devera apresentar os titulos originais e comprobatdrios, a concor-
rer pontos na etapa de andlise curricular, de acordo com o quadro de pontuagdo descrito
no Anexo |;

c) A autenticagdo sera feita no ato da entrega, apresentando a cépia e o original dos
documentos, ao responsavel pela sele¢do, o qual, ao autenticar, conferindo com o origi-
nal, assume administrativa, civil e criminalmente a responsabilidade pela autenticagdo;

d) Ndo serdo considerados os pontos que excederem ao valor maximo estabelecido em
cada item do quadro de pontuagdo para avaliagdo curricular (Anexo 1), bem como os que
ndo corresponderem as caracteristicas estabelecidas em cada item;

e) O(A) candidato(a) serd eliminado(a) sumariamente se ndo apresentar a documenta-
¢do comprobatdria completa ou apresenta-la de forma inveridica.

7. DAS VAGAS

7.1. O(A) candidato(a) selecionado(a) serd convocado(a) pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer para atuar como Formador(a) Municipal de acordo
com as necessidades do municipio.

7.2. A aprovagdo no processo seletivo ndo garante a imediata participagdo no PROLEEI-
-MS/UFMS.

7.3. O numero de vagas podera sofrer alteragdes de acordo com a demanda de cada
municipio, ficando sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, Cul-

tura, Esporte e Lazer a adequagdo proporcional ao nimero de professores da Educagdo
Infantil do municipio.

7.4. O(A) aprovado(a) que ndo for convocado(a), constituira o cadastro reserva do PRO-
LEEI-MS/UFMS na fungdo de Formador Municipal.

7.5. O tempo de vigéncia do vinculo ao PROLEEI-MS/UFMS sera definido no Termo de
Compromisso, podendo ser prorrogado pela UFMS, conforme limite maximo previsto
em legislagdo, seja para execugdo da agdo inicialmente planejada ou para outras a¢des
previstas no &mbito dos eixos do PROLEEI-MS/UFMS.

8. DO CRONOGRAMA

8.1. A Divulgacdo do Cronograma e os Resultados das fases do presente processo sera
estabelecido e divulgado pela Comissdo do Processo Seletivo por meio de Edital e publi-
cado na Imprensa Oficial do Municipio, (http://portaljornaldacidade.com.br).

Atividade/ Fase Descri¢do Periodo
Publicagdo do Edital 09/07
Periodo de Inscrigdes 09a 11/07
Fase | Publicagdo da relagdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) no processo 15/07
Inscrigdes seletivo
Prazo para interposigdo de recurso - Fase | 16/07
Lista final de candidatos aptos para a Fase Il, ap6s analise de recurso 18/07
Convocagdo para a realizagdo da entrega dos documentos para
“p Al : P % . 18/07
‘Andlise Curricular” e divulgagdo do local e horario
Entrega dos documentos para “Analise Curricular” 21/07
Fase Il
Selecdo Divulgagdo dos resultados preliminares da “Andlise Curricular” 23/07
Periodo recursal 24/07
Publicagdo do resultado dos recursos 28/07
Classificacio final Publicagdo Nda Classificagdo Fln.al dos(as) candidatos(as) aprovados e 31/07
homologagdo do processo seletivo

Paragrafo Unico: Enviar a Classificagdo final dos(as) candidatos(as) aprovados
em todas as fases com a homogacao do processo seletivo até o dia 31 de julho
de 2025.

9. DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

9.1. O(A) Formador(a) Municipal receberad RS 1.200,00 (um mil e duzentos re-
ais) mensais durante o tempo da vigéncia do Termo de Compromisso.

9.2. O valor da bolsa sera creditado pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacdo (FNDE) diretamente na conta bancaria (conta corrente) do profis-
sional da educacdo, que devera ser informada no momento da assinatura do
Termo de Compromisso.

9.3. A UFMS e a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
nao se responsabilizam por eventuais atrasos quanto ao pagamento de bolsas,
tendo em vista que a verba provém de pagamento via Governo Federal.

9.4. Caso haja alteragdo nos dados bancarios do colaborador apds a assinatura
do Termo de Compromisso, os dados da nova conta deverao ser imediatamen-
te informados a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer,
que deverd informar a equipe PROLEEI-MS/UFMS.

9.5. A UFMS podera cancelar ou suspender o pagamento da bolsa a qualquer
momento, caso seja constatado o ndo cumprimento por parte do colaborador,
das obrigagOes constantes no Termo de Compromisso.

9.6. O tempo de vigéncia do Termo de Compromisso podera ser prorrogado
pela Secretaria Municipal de Educagdo, , Cultura, Esporte e Lazer, conforme
limite maximo previsto em legislagdo.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O(A) candidato(a), quando convocado no processo seletivo devera assi-
nar o Termo de Compromisso.

10.2. Os casos omissos no presente Edital serdo analisados e resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer.

10.3. Fica reservado a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazer e a UFMS o direito de homologar, prorrogar, revogar ou anular o presente
Edital.

10.4. O prazo de validade deste processo seletivo sera de até 2 (dois) anos,
prorrogavel por igual periodo, a critério do municipio, contados da data de pu-
blicagdo deste Edital.

Santa Rita do Pardo, 08 de Julho de 2025.

Zenilda Gregério de Souza
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
Decreto n2 016/2025 de 16 de janeiro de 2025

ANEXO | DO EDITAL 001/2025- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 006/2025
QUADRO DE PONTUAGAO PARA AVALIACAO CURRICULAR

QUADRO DE PONTUAGCAO PARA AVALIAGAO CURRICULAR

Quantidade
0 Aradami maxima de Pontuagdo Pontuagdo
i (ROEED D Unitaria Maxima
Avaliados

Diploma devidamente registrado e/ou

declaragdo de conclusdo, desde que

acompanhada do histdrico, de curso de

| 1 4 4

pos-graduagdo em nivel de Doutorado —
stricto sensu, na area de educagdo.

Diploma devidamente registrado e/ou
declaragdo de conclusdo, desde que

I acompanhada do histdrico, de curso de 1 3 3
pos-graduagdo em nivel de Mestrado —
stricto sensu, na area de educagdo

Certificado, devidamente registrado de
conclusdo de curso de pos-graduagdo em
nivel de especializa¢do — lato sensu, na
area de educagdo, com carga hordria
minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas e/ou declaragdo de conclusdo,
desde que acompanhada do histérico
e/ou éreas afins.

Certificado ou declaragéo de formador(a)
em cursos de formagdo continuada
relacionada a Educagdo Infantil,

v expedido por institui¢do oficialmente 2 2 4
reconhecida com carga horaria minima
de 40 horas, com data de realizagdo nos
Gltimos 5 anos.

Certificados de curso de formagdo
continuada relacionada a pratica
docente, expedido por instituicdo
oficialmente reconhecida com carga
horéria minima de 40 horas, com data de
realizagdo nos ultimos 5 anos.

Experiéncia comprovada de atuagdo no
magistério (na educagdo infantil?),
computando-se 1 (um) ponto por ano, a
partir de 3 (trés) anos ja exigidos no item
Requisitos, limitando- se ao maximo de 5
(cinco) pontos.

TOTAL DE PONTOS 11 - 20

ANEXO 11l DO EDITAL 001/2025- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 006/2025

FICHA DE INSCRICAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

PROGRAMA LEITURA E ESCRITA NA EDUCAGAO INFANTIL (PROLEEI-MS/UFMS)

PROCESSO SELETIVO — FORMADOR(A) MUNICIPAL

FICHA DE INSCRICAO

1. IDENTIFICAGAO

Nome:

Data de Nascimento:

Cor/raga/ etnia:

Sexo:

Nacionalidade:

Naturalidade:

UF:

CPF:

RG: Orgdo Exp.: UF:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

CEP:

Telefone Residencial.: ( )

Telefone do Trabalho.: ( )

Telefone Celula.: ()

E-mail:

2. FORMACAO ACADEMICA

Curso de Graduagdo:

Instituigdo:

UF:

Ano Concluséo:

Pés-Graduagdo (Lato Sensu):

Instituigdo:

UF:

Ano Concluséo:

(Se houver mais de uma, copiar este modelo para preenché-la)

Pés-Graduagdo (Stricto Sensu):

Instituigdo:

UF:

Ano Concluséo:

(Se houver mais de uma, copiar este modelo para preenché-la).

3. ATUAGAO PROFISSIONAL (ATUALIZADA)

Instituicdo em que trabalha:

Enderego completo:

Rede de ensino: ( ) Municipal ( ) Estadual ( ) Federal

Carga horéaria semanal:

Vinculo Empregaticio:

Efetivo () Convocado ( )

Fungdo atual na Escola ou na Instituigdo:

() Professor (a)

() Coordenador (a) Pedagdgico (a)

() Outro

4, TEMPO DE EXPERIENCIA NO MAGISTERIO:

Educagdo Infantil: XXX anos

Anos Iniciais do Ensino Fundamental: XXX anos

Ensino Médio: XXX anos

Ensino Superior XXX anos

Coordenagao, Supervisdo e/ ou Orientagdo Educacional: XXX anos

Diregdo Escolar: XXX anos

Declaro que CONCORDO com todas as exigéncias contidas no Edital, e estou CIENTE das condigbes estabelecidas, para
a funcgdo a qual concorre, e que, se forem constatadas irregularidades, a qualquer momento, nos documentos por
mim apresentados, serei eliminado deste processo seletivo.

()sim ()NAO

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV DO EDITAL 001/2025- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 006/2025

TERMO DE COMPROMISSO DO(A) FORMADOR(A) MUNICIPAL

Pelo presente instrumento, de um lado a UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL — CAMPUS DE TRES
LAGOAS, com sede na Avenida Av. Ranulpho Marques Leal, 3484, Trés Lagoas/MS, neste ato representada pela pro-
fessora doutora Regina Aparecida Marques de Souza, Coordenadora Geral do PROLEEI — regido Centro-Oeste, e do
outro lado, 0 Sr. (@) XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF XXXXXXXXXX , RG: xxxxxxxx, nascido (a) em xx/ xx / xxxx , estado civil xxxxx,
residente e domiciliado (a) @ Rua xxxxxxxxxxxx, n2 xxx, bairro xxxxxxxxx, na cidade de xxxxxxxxxxxx, MS, neste ato
denominado FORMADOR(A) MUNICIPAL, resolvem, com fundamento na Portaria MEC n2 85, de 31 de janeiro de
2025, que institui o Programa Leitura e Escrita na Educagdo Infantil (PROLEEI) e na Edital MEC/SEB n2 1/2025, de
18 de margo de 2025, que autoriza o pagamento de bolsas aos servidores publicos designados para a atuagdo no
PROLEEI-MS/UFMS, bem como a celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO DO(A) FORMADOR(A) MUNICIPAL,
mediante as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ATIVIDADES DO(A) FORMADOR(A) MUNICIPAL

O(A) Formador(a) Municipal desempenha as seguintes atividades:

O(A) Formador(a) Municipal podera atuar na formag&o dos(as) professores(as) da Educagdo Infantil (4 e 5 anos), de
acordo com a necessidade do municipio. Art. 28. Sdo atribui¢des do(a) Formador(a) Municipal do Programa Leitura
e Escrita na Educagdo Infantil:

1. Realizar o processo de formagdo presencial e virtual dos(as) professores(as) das redes estadual e municipal, das
turmas atendidas pelo PROLEEI-MS/UFMS em que estiverem alocados, de acordo com as orientagdes estabelecidas
pelas UFMS e Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer;

II. Orientar e apoiar os(as) professores(as) na utilizagdo do material didatico complementar e na implementagéo das
agdes do processo formativo;

1Il. Incentivar e acompanhar a participagdo dos(as) cursistas nos encontros formativos, presencial e virtual, bem como
nas instituicdes de Educagdo Infantil;

IV. Participar das reunides e encontros formativos presencial e on-line realizados pelo PROLEEI-MS/UFMS, sendo
assiduo e pontual;

V. Elaborar e encaminhar documentos referentes a operacionalizagdo do processo formativo, tais como listas de fre-
quéncia, planilhas de acompanhamento, cronogramas de formagéo, relatérios mensais, trabalho de percurso, dentre
outros, observando os prazos estabelecidos;

VI. Planejar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades de formagdo dos cursistas a partir dos Cadernos do LEEI e
materiais complementares;

VII. Criar mecanismos para assegurar o cumprimento do cronograma do PROLEEI-MS/UFMS e monitorar a frequéncia
dos(as) cursistas(as) para cumprimento de agendas de contengdo de evasao;

VIIl. Manter contato permanente com os(as) formadores(as) estaduais para possiveis orientagdes;

IX. Incentivar e auxiliar os(as) cursistas na elaboragdo e apresentagdo de trabalhos em eventos promovidos pelo
PROLEEI-MS/UFMS;

X. Ter disponibilidade para uso de recursos tecnoldgicos digitais de cunho educacional e do Ambiente Virtual de
Aprendizagem - AVAMEC Interativo - adotado pelo PROLEEI;

XI. Elaborar e enviar relatérios parciais mensais, destacando a frequéncia e o registro das agdes tedrico-praticas de-
senvolvidas pelos cursistas, assim como relatério final das atividades desenvolvidas ao longo do curso;

XII. Reportar a Formadora Estadual as demandas, duvidas e avangos das turmas que acompanha, participando das
discussdes e defini¢des que forem construidas.

CLAUSULA SEGUNDA — DA JORNADA DA BOLSA

As bolsas serdo devidas pela dedicagdo de 20 (vinte) horas semanais ao PROLEEI-MS/UFMS, sem prejuizo da carga
horéria relativa ao cargo ja ocupado pelo servidor.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA BOLSA

O(A) Formador(a) Municipal receberd, mensalmente, do FNDE, em conta bancéria indicada ao final deste Termo, a
importancia de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais).

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE COMPROMISSO

As atividades do(a) Formador(a) Municipal terdo duragdo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada conforme
o limite maximo previsto em Legislagdo.

CLAUSULA QUINTA - DO VINCULO JURIDICO

O presente Termo de Compromisso ndo gera vinculo empregaticio, funcional ou quaisquer obrigagdes trabalhistas
e previdenciarias.

CLAUSULA SEXTA — DO CANCELAMENTO E SUSPENSAO DO TERMO DE COMPROMISSO

Podera ser cancelado ou suspenso o presente Termo, pela Secretaria Municipal de Educagdo, pela UFMS, ou pelo(a)
Coordenador Municipal.

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DO(A) FORMADOR(A)

0 desempenho do(a) Formador(a) Municipal sera acompanhado pela Formadora Estadual PRO-LEEI-MS, bem como a
equipe de articuladores(as) do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, mediante analise de relatérios ou outras
formas de acompanhamento.

CLAUSULA OITAVA — DOS DADOS CADASTRAIS

O(A) Formador(a) Municipal declara os seguintes dados:

Nome Completo:
Data de Nascimento:
Nome da Mie:
Cor/raga/etnia:

RG:

ICPF:

Estado Civil:

Profissdo:

Enderego: Rua/ n.

Bairro:

ICEP:

ICidade:
Estado:
[Telefone Fixo:

[Telefone Celular:

E-mail:

Banco:

ICodigo do banco:

Numero da agéncia (com
digito):
Tipo de conta: (

) Conta corrente () Conta poupanga

Numero da conta:

Importante: As bolsas serdo concedidas e pagas mensalmente apenas em conta bancaria em nome do(a)
bolsista.
CLAUSULA NONA — DAS DECLARAGOES
Declara ter ciéncia dos direitos e das obrigagdes inerentes a condi¢do de formador do Programa Leitura e
Escrita na Educagdo Infantil e se compromete a respeitar o que determina o presente edital.
Declara ndo possuir outro pagamento de bolsa em desacordo com a legislagdo vigente.
Declara, sob as penas da lei, que as informagdes aqui prestadas sdo a expressdo da verdade e que
preenche plenamente os requisitos para o recebimento da bolsa, expressos na Portaria MEC n2 85,
de 31 de janeiro de 2025 e no Edital MEC/SEB n? 1/2025 do Diario Oficial da Unigo.
Declara, ainda, que estd ciente que a inobservancia dos requisitos citados acima implicara o
cancelamento do presente Termo e respectivamente da bolsa concedida.
E, assim, por estarem justas e acertadas, formalizam as partes o presente Termo de Compromisso do
Formador Municipal.

Municipio, dia, més de 2025.

Regina Aparecida Marques de Souza
Coordenadora Geral PROLEEI — CO/UFMS

XXXXXXXXXXXXXXXX

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

XXXXXXXXXX
FORMADOR(A) MUNICIPAL DO PROGRAMA LEITURA E ESCRITA NA EDUCAGAO INFANTIL



